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"PR Sardegna FSE+ 2021-2027 al servizio della dignità" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita". CCI 2021IT05SFPR013 

Priorità 2 - Istruzione, Formazione e Competenze 

 

Codice 145 – Campo di intervento: Sostegno allo sviluppo di competenze digitali 

Codice 149 – Campo di intervento: Sostegno all'istruzione primaria e secondaria (infrastrutture escluse) 

 

Obiettivo specifico ESO4.6. f) – Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima 

infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità 

per le persone con disabilità 

ELENCO PERSONALE SELEZIONATO 

ANNO SCOLASTICO 2023/2024 – LINEA AIUTIAMOCI 

Oggetto: Avviso pubblico PROGRESSI - Anno scolastico 2023/2024 - PR Sardegna FSE+ 2021-2027 

- Linea AIUTIAMOCI - Elenco personale selezionato CUP C73C23000830002 - CLP 
1102016FSE+AI230069 

Il sottoscritto LIMBANIA MARIA ROMBI, Codice Fiscale RMBLBN68A60B354T, in qualità di Rappresentante 
Legale dell’Autonomia Scolastica I.C. DECIMOPUTZU-SILIQUA Comune DECIMOPUTZU Codice meccanografico 
CAIC84200P PEC caic84200p@pec.istruzione.it  

 

 

Avviso Pubblico 

PROGRESSI 

PROGetti per il REcupero e il Supporto agli Studenti nell’Innovazione 

 
Anni Scolastici 2023-24/2024-25/2025-26 
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DICHIARA 

che il personale professionista selezionato per l’anno scolastico 2023/2024, per l’attuazione del progetto 

specificato in oggetto è quello indicato nella seguente tabella:  



 
  

Tabella – PROFESSIONISTI SELEZIONATI – ANNO SCOLASTICO  2023/2024 

 Nome Cognome Codice Fiscale 
Tipologia 

Professionista1 

Tipologia 
contratto 
applicato2 

Numero 
contratto 

Data 
contratto 

Ore 
totali  

Di cui 

1 CARLA PIRAS PRSCRL69M67B354K 
MEDIATORE 
CULTURALE 

PRESTAZIONE 
D’OPERA 

-------------- 31/07/2024 150 

Ore di attività di 
supporto psicologico, 
pedagogico e/o di 
mediazione culturale 
previste dal progetto 
 

135 

Ore di attività funzionali 
(max 15% delle ore 
totali) 
 

15 

2 DANIELA FARRIS FRRDNL65G61B354V PEDAGOGISTA 
PRESTAZIONE 
D’OPERA 

________ 19/08/2024 200 

Ore di attività di 
supporto psicologico, 
pedagogico e/o di 
mediazione culturale 
previste dal progetto 
 

180 

Ore di attività funzionali 
(max 15% delle ore 
totali) 
 

20 

3 
MANUELA 
FRANCESCA 

PIRICCU PRCMLF80C62B745M PSICOLOGA 
PRESTAZIONE 
D’OPERA 

________ 31/07/2024 150 

Ore di attività di 
supporto psicologico, 
pedagogico e/o di 
mediazione culturale 
previste dal progetto 
 

135 

Ore di attività funzionali 
(max 15% delle ore 
totali) 
 

15 

                                                           
1 Indicare se trattasi di psicologo, pedagogista, educatore o mediatore interculturale. 
2 Indicare la tipologia di contratto applicato al professionista 

 PRIMA DICHIARAZIONE  
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Dichiara inoltre di trasmettere alla RAS tutta la documentazione relativa alla selezione del personale e alla loro successiva contrattualizzazione, 
qualora la RAS lo richiedesse, anche tramite SIL. 

I dati contenuti nella presente dichiarazione sono rilasciati con la consapevolezza delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti 
falsi ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dagli eventuali benefici acquisiti in caso di non veridicità del contenuto della dichiarazione ai 
sensi dell’art. 75 D.P.R. 445/2000.  

 

Data ______________ 

Il Dirigente Scolastico/ 
Rappresentante Legale 

Firma digitale 
 
 
 

_______________

 VARIAZIONE PRIMA DICHIARAZIONE Motivazione:  
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